UCHWALA NR XI11/55/15
RADY GMINY ORCHOWO
z dnia 27 sierpnia 2015 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnoéé Kierownika Gmin nego Oérodka Pomocy

Spolecznej w Orchowie Pania Katarzyng Gaorng

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (T. jedn. Dz
U. 22013 r., poz. 594 z pozn. zm.) w zw. z art. 229 pkt 3 w zw. z art. 237 § 3 oraz 238 § | ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (T. jedn. Dz. 1. z 2013r., poz. 267
z pdzn zm.), zwanej dalej k.p.a. Rada Gminy Orchowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pani Barbary S na dziatalnodé kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Orchowie Panig Katarzyng Gomng oraz po zapoznaniu sie ze
stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Orchowo w sprawie zarzutow w niej postawionych
uznaje si¢ skarge za bezzasadng, z przyezyn okreslonych w uzasadnieniu stanowigeym zalacznik do

niniejszej uchwaly.

§ 2. Postanawia sig zawiadomié skarzaca o sposobie zalatwienia skargi poprzez przestanie jej

ninicjszej uchwaly wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Poucza sig skarzqea, iz zgodnie z art, 239 § | k.p.a. w przypadku gdy skarga, w wyniku
lej rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadna i jej bezzasadnodé wykazano w odpowiedzi na skarge, a
skarzgey ponowil skarge bez wskazania nowych okolicznodei — organ wlasciwy do jej rozpatrzenia
moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacjy w aktach sprawy — bez

zawiadamiania skarzgeego.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Orchowo,

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XIU55/15
RADY GMINY ORCHOWO
z dnia 27 sierpnia 2015 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnos¢ Kierownika Gminnego Oérodka Pomoey
Spolecznej w Orchowie Panig Katarzyng Gorng

Pismem z dnia 30 marca 2015 r. Pani Barbara 5 zlozyta skarge do Najwyzsze) lzby
Kontroli na dzialalnosé kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne) w Orchowie Pania
Katarzyng Gorna. Skarga ta zostala przekazana do rozpoznania Wojtowi Gminy Orchowo, Kiory
przekazal ja do rozpoznania wg wlasciwosci zgodnie z art. 231 k.p.a. Radzie Gminy Orchowo, poza
zagadnieniem zwigzanym z niewyplaceniem wynagrodzenia za pracg z tytulu sprawowania opieki,
ktére to zadanie nalezy do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej — zgodnie z art. 18 ust. |
pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (T. jedn. Dz.U. z 2015 r,, poz. 163 z poin,

Zm. ).

Stosownie bowiem do art. 229 pkt 3 k.p.a. jezeli przepisy szczegdine nie okreslaja innych
organdéw wiasciwych do rozpatrywania skarg, organem whasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczace]
zadan lub dziatalnodci wéita i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spraw
okreslonych w pkt 2 jest rada gminy. Art. 229 pkt 2 k.p.a. stanowi z kolei, Ze skargi na dzialalnosé
organéw wykonawczych jednostek samorzadu terytorialnego oraz kierownikow powiatowych shuzh,
inspekcji, strazy i innych jednostek organizacyjnych w sprawach nalezgeych do zadan zleconych z
zakresu administracji rzgdowej rozpatruje wojewoda lub organ wyizszego stopnia. Oznacza 1o, Ze
réwniez skargi na kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych w sprawach nalezacych do

zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe) rozpatruje wojewoda lub organ wyzszego stopnia.

W pozostalym zakresie skarga byla przedmiotem obrad Komisji Rewizyjnej Rady Gminy
Orchowo w dniu 19.08.2015 r. Komisja ta stwierdzila, ze w zakresie w jakim skarga naleiy do
wladciwosci Rady Gminy dotyezy ona: bezpodstawnego rozwigzania stosunku pracy z Panig Barbary
5 , niewyplacenia jej odprawy z tytulu rozwigzania stosunku pracy, podejrzenia kierownika
GOPS o usunigcie z akt personalnych informacji o przyznaniu Pani $ nagrod pienigznych
oraz dopuszczenia sie przez kierownika GOPS zrujnowania kariery zawodowej 1 osobistej skarzjce).
Komisja Rewizyjna na swoje posiedzenie zaprosita zardwno Panig kierownik GOPS Katarzyng Gormng
oraz skarigeg Panig Barbarg 8 . Ma posiedzenie nie przybyla niestety Pani 3 Po
wysluchaniu wyjasnied Pani Katarzyny Gornej Komisja Rewizyjna uznala, ze zarzuty Pani Barbary
5 5q bezzasadne.



Odnoszac sig do zarzutu bezpodstawnego rozwigzania stosunku pracy Komisja Rewizyjna
uznala na podstawie wyjasnien Pani kierownik GOPS, ze bylo ono uzasadnione, gdyZ stracila ona
zaufanie jako przelodona do Pani § , a ponadto zdaniem Pani Katarzyny Gomnej
podopieczni GOPS nie cheieli, aby Pani Barbara S sprawowala nad nimi opieke. Odnoszac
sig do zarzutu nieotrzymania stosownej odprawy pienigzne] z tytulu rozwigzania stosunku pracy
Komisja Rewizyjna uznala po wysluchaniu Pani Kierownik GOPS, e taka odprawa Pani Barbarze
5 nie nalezala sig. Podkreslic nalezy, z¢ zgodnie z art. 92' kodeksu pracy odprawa
pienigina w wysokosci jednomiesigcznego wynagrodzenia przyshuguje pracownikowi spelniajgcemu
warunki uprawniajace do renty z tvtulu niezdolnosci do pracy lub emerytury, kidrego stosunek pracy
ustal w zwigzku z przejsciem na rent¢ lub emeryturg. Skarzgca Pani Barbara S nie spelniala
jednak przestanek do otrzymania takiej odprawy., W przedmiotowej sprawie rowniez nie ma
zastosowania ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych pracowmkaw (T, jedn. Dz. U. z 2015 r,
poz. 192), co oznacza, ze takze na podstawie te) ustawy nie przyslugiwala Pani S
odprawa,

Odnoszac si¢ do zarzutu podejrzenia, Ze Kierownik GOPS usungl z akt personalnych Pani
Barbary S informacje o przyznaniu jej nagrod pienigznych Komisja Rewizyjna
stwierdzila, ze jest to zarzut goloslowny, nie potwierdzony zadnym dowodem. Odnoszac si¢ natomiast
do zarzutu dopuszczenia si¢ przez kierownika GOPS zrujnowania kariery zawodowej i osobistej
skarzgcej Komisja Rewizyjna stangla na stanowisku, ze skora zarzut bezzasadnego rozwigzania
stosunku pracy okazal si¢ bezpodstawny, to tym samym bezpodstawny jest zarzut zrujnowania kariery
zawodowej i osobiste] Pani Barbary S . Trzeba bowiem mieé na uwadze lo, 2e kierownik
zakladu pracy ma uprawnienie do dobierania sobie grona swoich podwladnych (pracownikéw), jesli

oczywiscie postgpuje przy tym zgodnie z litera prawa.

Rada Gminy Orchowo po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej w pelni
podziela jej ustalenia i wnioski. W my¢l art. 237 § 4 k.p.a. o sposobie zalatwiania skargi zawiadamia
sig skarzacego. W zwigzku z powyzszym w uchwale postanowiono, aby przestanie uchwaly wraz z
uzasadnieniem stanowilo zawiadomienie skarzacej Pani Barbary § o sposobie zalatwienia
wniesione] przez nig skargi. Wskazuje sie rdwniez, 2¢ zgodnie z art. 238 § | k.p.a. zawiadomienie o
sposobie zalatwienia skargi powinno zawieraé: oznaczenie organu, od ktérego pochodzi, wskazanie, w
jaki sposob skarga zostala zalatwiona, oraz podpis z podaniem imienia, nazwiska i stanowiska
sluzbowego osoby upowainionej do zalatwienia skargi. Zawiadomienie o odmownym zalatwieniu
skargi powinno zawieral ponadto uzasadnienic faktyczne i prawne oraz pouczenie o tresci art, 239
k.pa., cxyli o tym, 2e w preypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za

bezzasadng i jej bezzasadnodd wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarigcy ponowil skarge bez



wskazania nowych okolicznosci — organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podirzymaé swoje
poprzednie stanowisk z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzacego,
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